Comune di Portalbera — Prov. PV

Legge 69/2009 — art. 21 c. 1 — tassi presenze / assenze del personale distinti per area

GG.
TOTALE
LAVORATIVI PERSONALE TOT. GG. % %
AREA ASSENZE
GENNAIO DELLA'AREA LAVORATIVI IN GG ASSENZE PRESENZE
2011 '
AMMINISTRAZIONE, 24su6  1+1 PART-
34,50 17 49,27 50,73
GENERALE 20su5  TIME 50%
ECONOMICO-
FINANZIARIA E 24 1 24 4 16,66 83,34
SERVIZI SOCIALI

24su 6 1+1 PART-
TECNICA 26,25 5 19,04 80,96
21su5 TIME 25%

GG.

TOTALE
LAVORATIVI PERSONALE TOT. GG. % %
AREA ASSENZE
FEBBRAIO DELLA'AREA LAVORATIVI IN GG ASSENZE PRESENZE
2011 '
AMMINISTRAZIONE| 24su6 | 1+1 PART-
34,50 10 28,98 71,02
GENERALE TIME 50%
ECONOMICO-
FINANZIARIA E 24 1 24 3 8,33 91,67
SERVIZI SOCIALI
24su6 | 1+1 PART-
TECNICA 26,25 0 0 100
TIME 25%
GG.
TOTALE
LAVORATIVI PERSONALE TOT. GG. % %
AREA ASSENZE
MARZO DELLA'AREA LAVORATIVI IN GG ASSENZE PRESENZE
2011 '
AMMINISTRAZIONE| 27su6 | 1+1 PART-
38 0 0 100
GENERALE 23su5  TIME 50%
ECONOMICO-
FINANZIARIA E 27 1 27 1 3,70 96,30
SERVIZI SOCIALI
27 su 6
1+1 PART-
TECNICA 23su5 28,75 3 10,43 89,57

TIME 25%



GG.

TOTALE
AREA LAVORATIVI PERSONALE | TOT. GG. 7E % %o
APRILE DELLA'AREA LAVORATIVI G ASSENZE PRESENZE
2011
AMMINISTRAZIONE| 25su6 1+1 PART-
35 10 28,57 71,43
GENERALE 20su5 TIME 50%
ECONOMICO-
FINANZIARIA E 25su 6 1 25 3 12 88
SERVIZI SOCIALI
25su 6 1+1 PART-
TECNICA 25 1 4 96
20su>5 TIME 25%
GG.
TOTALE
AREA LAVORATIVI PERSONALE | TOT. GG. 7E % %
MAGGIO |DELLA'AREA LAVORATIVI G ASSENZE PRESENZE
2011
AMMINISTRAZIONE| 26su6 1+1 PART-
37 0 0 100
GENERALE 22su5 TIME 50%
ECONOMICO-
FINANZIARIA E 26 su 6 1 26 3 11,54 88,46
SERVIZI SOCIALI
26 su 6 1+1 PART-
TECNICA 27,50 0 0 100
22su5 TIME 25%
GG.
TOTALE
AREA LAVORATIVI PERSONALE | TOT. GG. 7E %o
GIUGNO |DELLA'AREA LAVORATIVI G ASSENZE PRESENZE
2011
AMMINISTRAZIONE| 25su6 1+1 PART-
35,50 4 11,26 88,74
GENERALE 21su5 TIME 50%
ECONOMICO-
FINANZIARIA E 25su 6 1 25 2 8 92
SERVIZI SOCIALI
25su 6 1+1 PART-
TECNICA 26,25 2 7,62 92,38
21su5 TIME 25%



GG.

LAVORATIVI PERSONALE

TOT. GG.

LUGLIO DELLA'AREA LAVORATIVI

LAVORATIVI PERSONALE ASS
AGOSTO |DELLA'AREA LAVORATIVI

LAVORATIVI PERSONALE

1+1 PART-
TIME 50%

1+1 PART-
TIME 25%

1+1 PART-
TIME 50%

1+1 PART-
TIME 25%

37,00

26

27,50

TOT. GG.

37

26

27,50

TOT. GG.

SETTEMBRE DELLA'AREA LAVORATIVI

AREA
2011
AMMINISTRAZIONE 26 su 6
GENERALE 22sub5
ECONOMICO-
FINANZIARIA E 26su 6
SERVIZI SOCIALI
TECNICA 26'su6
22sub5
GG.
AREA
2011
AMMINISTRAZIONE 26su6
GENERALE 22su5
ECONOMICO-
FINANZIARIA E 26 su 6
SERVIZI SOCIALI
TECNICA 26s5u6
22su>5
GG.
AREA
2011
AMMINISTRAZIONE 26 su 6
GENERALE 22su5
ECONOMICO-
FINANZIARIA E 26su 6
SERVIZI SOCIALI
TECNICA 265u6

22su5

1+1 PART-
TIME 50%

1+1 PART-
TIME 25%

37

26

27,50

TOTALE

%

ZE
ASSENZE PRESENZE

14 37,83 62,17
2 0 100
12 43,63 56,37
TOTALE
% %

ZE
G ASSENZE PRESENZE

4 48,64 51,36

2 50 50

2 3,63 96,37
TOTALE

%

ZE
G ASSENZE PRESENZE

7 18,92 81,08
2 7,70 92,30
6 21,82 78,18



AREA

AMMINISTRAZIONE
GENERALE

ECONOMICO-
FINANZIARIA E
SERVIZI SOCIALI

TECNICA

AREA

AMMINISTRAZIONE
GENERALE

ECONOMICO-
FINANZIARIA E
SERVIZI SOCIALI

TECNICA

GG.

LAVORATIVI PERSONALE

TOT. GG.

OTTOBRE |DELLA'AREA LAVORATIVI

2011
26su 6

22su5

26 su 6

26su 6
22sub

GG.

LAVORATIVI PERSONALE

1+1 PART-
TIME 50%

1+1 PART-
TIME 25%

37

26

27,50

TOT. GG.

NOVEMBRE DELLA'AREA LAVORATIVI

2011
25su 6

21sub

25su b6

25su b6
21sub

1+1 PART-
TIME 50%

1+1 PART-
TIME 25%

33,50

25

26,25

TOTALE

%

ZE
ASSENZE PRESENZE

0 0 100

4 15,38 84,62

0 0 100
TOTALE

%

ZE
G ASSENZE PRESENZE

4 11,94 88,06
3 12 88
1 3,80 96,20



